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حيــــــــث أن تعـــــــزيز الســـــــلامة والصحة المهنية بما يتوافق مع المعايير والأنظمة المحلية ،

والمــــعاهدات والاتفاقات الدولية التي تكون المملكة طرفا فيها ، وأفضل الممارسات العالمية

يعد ضــــــرورة حيوية لمواكبة النهضة التنموية والتطور الاقتصادي والاجتماعي الذي تشهده

المملكة العربية السعودية ويعـــــزز الصــــــورة الـــــذهنية الإيجــــابية للمـملكة إقليميا ودوليا.

وانطــــــــلاقا من أهداف برنامج التحول الوطني ومواكبة رؤية المملكة (2030) تم إعداد سياسة

الصحة والسلامة المهنية ، وبالتعاون مع منصات الجهات الحكومية في مجال الصحة والسلامة

المهــــــنية والتي تسند إلى حق العــامل بالحماية من أي خطر يشكل تهديدا لسلامته وصحته ،

حيث يعد ذلك من الأولــــويـــــــــات الــــــرئيسية التي تســـــعى حــــــــــــكومة المملكة العربية

السعودية إلى تحقيقها.

تقوم سياسة الصحة والسلامة المهنية على المبادئ التالية :

شـــــــــمول السيــــــــاسة لموـــــــــاقع وقطــــــــاعات العمل المختلفة مع تغطيتها لجميع

العاملين دون تمييز.

التشــــــاور والتعاون مع العــــــاملين وأصحاب العمل وممثليهم خلال مراحل إعداد وتنفيذ

السياسة ومراجعتها.

حــــــمــــــــايـــــــة حــــــق العـــــــاملين بـــــــبيئة عمـــــــــــل صــــــحـــــية و آمــــــــنـــــــــــه.

تطبيق مبدأ الــــــــــــوقاية المرتبط مباشرة بحماية وحفظ تعزيز الصحة البدنية والعقلية و

الاجتماعية للعاملين. 

تعزيز الالتزام بمتطلبات السلامة والصحة المهنية من خلال نشر ثقــــــــــافة وطنية وقائية

تتضمن برامج للتوعية و تقديم الاستشارات والتدريب والآبحاث. 

تحديد ،تقييم مخاطر بيئة العمل وإدارتها ومعالجتها بشكل جذري من خلال التحكم بها

ومكافحتها في مصادرها.
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تهدف جمعية قدرة لرعاية الاشخاص ذوي الاعاقة إلى تنسيق الجهود المتكـاملية التي تسعى

لتعزيز سلامة وصحة العــــــــــاملين في مكان العمل من خلال إطلاق سيـــــاسة الصحة والسلامة

المهنية قابلة للقياس والتنفيذ والتحسين المستمر وذلك للتقيم ومنع الأخطار من مصــــادرها

للحد من الاصــــابات والأمــــــــراض المهنية ، وبناء ثقـــــافة للسلامة والصحة المهنية تقوم على

معلومات والمشورة والتدريب بالإضافة إلى تحقيق مجموعة من الأهداف الرئيسة التي تساهم

في تعزيز الصحة والسلامة المهنية وهي :

تطوير التشـــريعات والأنظمة واللوائح والبرامج وأي أدوات تنظيمة أخرى متعلقة بالصحة

والسلامة المهنية.

إنشــــــــاء هيكل حوكمة محدد وواضح للصحة والسلامة المهنية وتطوير آليات لمراقبة

الالتزام بالتشريعات والأنظمة بشكل فعال.

تحــــديد أدوار ومسؤوليات الجهات الحكومية ذات العلاقة بشكل في بـــــــرامج الصحة

والسلامة المهنية وتفادي الازدواجية و تضارب الجهود.

إيجــاد آليات للتعاون بين أصحاب العمل والعاملين وممثليهم لتــــــعزيز الصحة والسلامة

المهنية.

متــــــــــــــابعة أثر أنشطة الصحة والسلامة المهنية على بيئة عمل المنشآت على مستوى

الجمعية ومدى استدامتها من خلال التفتيش والتقويم وقياس نسبة التماثل. 

تنمية العنصر البشري من خلال التدريب والتأهيل مما يعزز من حماية العاملين واستقرار

الأيدي العاملة.

تلتزم جمعية قدرة لرعاية الأشخــاص ذوي الإعـــــــــاقة بتعزيز حماية العاملين من مخاطر العمل

الصحية والمهنية ، كما تلتزم ببذل كافة الجهود لضــــمان سلامة بيئة العمل وتعزيز جاذبيتها

بما يتوافق مع أفضل الممارسات الأقليمية.
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في الخــــــــــــتام ، لابد أن يعي الجميع أهمية الصحة والسلامة المهنية من عدة نواح سواء على

مستوى الفرد أو على مستوى الجمعية أن الصحة والسلامة المهنية من ضـــــــروريات استمرار

الإنتاج المهني والحفاظ على جودة سير العمل وتــــــوفير بيئة عمل آمنه يعني شعور الموظفين

بالأمان والاهتمام وحرصهم على تقديم أفضل مالديهم من خبرات مجال العمل.
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